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1. A szervezet alapvet6 informacioi

1.1 A szervezet alapadatai

1. Elnevezés: Magyar N6i Erdekérvényesitd Szovetség (,,N6i Erdek” Szovetség)
2. Képviselok: Wirth Judit, Csapo lda
3. Székhely: 1063 Budapest, Szondi u. 72.
4. Levelezési cim: 1063 Budapest, Szondi u. 72.
5. Addészam: 18182312-1-42
6.. Kdzhasznusagi fokozat: kézhasznu szervezet
7. Nyilvantartasba vételi végzés szama, kelte: 7. Pk. 60.990/2003/3.
2003. november 25.
8. Kozhasznusagi végzés szama, hatalya: 7. Pk. 60.990/2003/3.

2003. november 235.

1.2 A ,,N6i Erdek” Szovetség kiildetése, hosszu tavu céljai:

A “N6i Erdek” hossza tava célkitiizése, hogy a magyar ndk tarsadalmi és jogi
egyenldséghez hozzajaruljon, szemléletvaltozast inditson el a nemek esélyegyenldsége
tekintetében. A szovetség igyekszik a ndk szocialis helyzetét, életesélyét és életmindségét a
maga eszkozeivel javitani, fellép a ndékkel szembeni diszkriminacido és erdszak minden
form4ajanak tilalmédért is. Ehhez elengedhetetlen, hogy a nemzetkdzi egyezményeket
Magyarorszagon is  betartsdk, az EU-s normdkat itthon is elfogadjak.

A szbvetség a napi gyakorlatdban a jogalkotds kiilonb6zd szintjeihez kapcsolodva arra
torekszik, hogy a ndk élni tudjanak emberi jogaikkal a tarsadalmi élet minden teriiletén, a
magan- ¢s a kozszférdban egyardnt, a torvényhozastdl a torvények megvalositasaig terjedden.

A “NGi Erdek” tagjai hisznek abban, hogy vannak olyan kozos célok, amelyek egy
sokszinli tagszervetekbdl allo kozosséget kozos stratégia mentén képesek Osszetartani,
mozgoésitani. Erre utalnak a jelenleg szervez6d0 munkacsoportok, amelyek egyes
szakteriileteken végzik a néi szempontl érdekérvényesitést, illetve nyomast gyakorolnak majd
a jogalkotas és a kormanyzat kiilonboz0 szerveire azért, hogy a magyar ndk helyzete,
¢letmindsége javuljon — ne csak hangzatos szolam legyen az esélyegyenldség.

1.3 A ,N6i Erdek” konkrét céljanak leirasa:

A ,N6i Erdek” Szovetség létrehozasanak célja altaldban a Magyarorszagon jogerds
birdsagi végzéssel nyilvantartasba vett nészervezetek, illetve a felndtt €s fiatalkora nok
es¢lyegyenldségéért és érdekérvényesitéséért tevékenykedd egyesiiletek, alapitvanyok
Osszefogasa, segitése, érdekképviseletiik és érdekvédelmiik ellatasa, részletesebben és
konkrétan:
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. anemek kozotti egyenldség elémozditasa, teljes korti megvalosulasa a magyar tarsadalomban,

. andk egyenld bandsmoddal kapcsolatos érdekeinek egyeztetése, képviselete és érvényesitése,

a jogalkotas kiilonb6z6 szintjeinek (torvénytervezetek, jogszabalyok, rendeletek, hatarozatok)

¢s ezek végrehajtasanak figyelemmel kisérése, véleményezése €s az ezekkel kapcsolatos

fellépés,

a ndk szocidlis segitése onbizalmuk, életesélyeik ndvelése €s életmindségiik javitasa céljabol,

fellépés a ndkkel szembeni diszkriminacié minden formaja ellen,

fellépés a ndk elleni erdszak minden forméjanak tilalmaért,

a nok segitése abban, hogy éIni tudjanak emberi jogaikkal a tarsadalmi élet minden teriiletén,

a torvényhozastol a torvények megvalositidsaig a magan- és a kozszféraban egyarant,

8. tarsadalmi hattér teremtése és tamogatas nyujtasa a nokkel szembeni mindenféle hatranyos
megkiilonboztetés kikiiszobolésérdl szo16 ENSZ Egyezményben (CEDAW) és annak
Kiegészitd Jegyzokonyveiben (Optional Protocols), valamint a Nok I'V. (pekingi)
Vilagkonferencidjanak vonatkozo direktivaiban és Akcidplatformjaban, az Europai Unid
ajanldsaiban és direktivaiban, az Eurdpai Szocidlis Kartaban, valamint egyéb, a ndk jogairol
sz0l6 nemzetkozi egyezményekben €s ajanlasokban megfogalmazott célok, ajanlasok és
direktivak hazai megvaldsitasdhoz,

9. andk paritasos, atmenetileg 30%-os ardnyanak eldsegitése a dontéshozatal minden lehetséges
szintjén, pozitiv diszkriminacids intézkedések kezdeményezése,

10. a sokszoros diszkriminaciot elszenvedd ndk igényeinek €s szempontjainak, sziikségleteinek

¢s terveinek figyelembevétele, beilleszkedésiik segitése ideértve

a kiilénb6z6 életkorn,

a kiilonb06z0 rasszbéli,

a kiilonb06z0 etnikumu,

a kiilonb6zo vallasu,

a kiilonboz6 lakohelyti,
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a menekiilt,

a Magyarorszagon €10, kiilfoldi szarmazasu,

illetve a fogyatékkal €16 ndket

legyenek azok barmely életszakaszukban,

10. a nék otthoni-anyai munkajovedelmet és nyugdijellatast ny1;jto elismertetése,

12. konzultativ kapcsolattartds a mindenkori magyar kormannyal és igazgatasi szervezetével a
gender mainstreaming altaldnos megvaldsitasa érdekében,

13. kapcsolatok felvétele, illetve bovitése a hasonlo célu bel- és kiilfoldi szervezetekkel,
a hatéron tili magyar ndszervezetekkel vald kapcsolatfelvétel a cél szerinti mitkddés
kiterjesztésére,

14. a tagsag képviselete nemzetkozi forumokon,

15. tajékoztatas az Eurdpai Unidban és Magyarorszagon hozott térvények, valamint ezek

alkalmazasanak azon elemeirdl, amelyek hatdssal vannak a nék életére, ezen beliil a ndk és a

férfiak kozotti egyenldség megvaldsitasara stb.
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1.4 A ,N6i Erdek” Szovetség tevékenységi teriiletei:
A szovetség céljainak elérése érdekében tobbek kozott a kovetkezd tevékenységeket végzi:

érdekvédelmet, érdekegyeztetést, érdekképviseletet és érdekérvényesitést folytat,
koordindlja, kezdeményezi, szervezi a tagszervezetek dsszehangolt egységes fellépését
mindazon kérdésekben, amelyek az esélyegyenldség teriiletén a tagok érdekeinek
érvényre juttatdsa korében barmely téren felmeriilnek a szovetség céljaival 6sszhangban,
tanulmanyokat készit, illetve készittet, kutatasokat végez, illetve végeztet,

Osztondijat alapit, illetve ad,

szakértdi tevékenységet folytat, szakértoket kér fel szakmunkak elvégzésére,
kozosségeket, munkacsoportokat hoz 1étre,

rendszeresen megjelend és idészakos kiadvanyokat készit,

oktatdsokat, jogi tandcsadast szervez,

rendezvényekben kozremuiikodik, avagy kozvetlentl is szervez ilyeneket,

a hasonl¢ elvekért és célokért tevékenykedd szervezetekbe tagként belép, ott jogokat
¢lvez, illetve kotelezettségeit teljesiti,

segiti tagszervezeteit a nemzetkdzi kapcsolattartasban,

segiti és Osztdnzi tagszervezetei egyiittmiikodését,

egyéb tevékenységet folytat.

2. A Kettés konyvvitelt vezeto egyéb szervezetek kozhasznu egyszeriisitett éves
beszamolojanak mérlege és eredménykimutatasa

A ,,NGi Erdek” Szovetség 2004. évi szamviteli beszdmoldja:

KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU EGYSZERUSITETT

EVES BESZAMOLOJANAK MERLEGE 2004. KV
adatok E Ft-
ban
SSZ(;I;I A tétel megnevezése El6z6 év il;ijﬁs?_‘;;esl;)i Targyév
a b c d
1 A. Befektetett eszkozok (2-5. Sorok) 0 0 0
2 I. IMMATERIALIS JAVAK
3 II. TARGYIESZKOZOK
4 III. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
5 | IV. BEFEKTETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE
6 B. Forgodeszkozok (7-10. Sorok) 0 0 138
7 I. KESZLETEK
8 II. KOVETELESEK
9 | II. ERTEKPAPIROK
10 | IV. PENZESZKOZOK 0 138
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11 C. Aktiv idobeli elhatarolasok
12 ESZKOZOK (AKTiVAK) OSSZESEN (1.+6.+11.s0r) 0 0 138
13 | D. Sajat téke (14-19. Sorok) 0 0 138
14 I. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE
15 | 1. TOKEVALTOZAS / EREDMENY
16 | III. LEKOTOTT TARTALEK
17 | IV. ERTEKELESI TARTALEK
TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL
18 | V. (KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL) 0 138
TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI
19 | VI. TEVEKENYSEGBOL 0
20 E. Céltartalékok
21 F. Kﬁtelezgttsége}( (22.-;3. §0rok) ] 0 0 0
5 | HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
53 | ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
24 G. Passziv idobeli elhatarolasok
25 Forrasok osszesen (13.+20.+21.+24. sor) 0 0 138
A mérleg adati konyvvizsgalattal nincsenek alatdmasztva. (A konyvvizsgélat a . N6i Erdek”
Szovetség részére nem kotelezo.)
KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU EGYSZERUSITETT
EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA
2004.ELV
adatok E
Ft-ban
Sor-szam A tétel megnevezése El6z6 év El6z6 év(ek)| Targyév
modosi-tasai
a b c d e
1 A. Osszes kozhasznu tevékenység bevétele (1.+2.+3.+4.+5.) 0 157
2 1. Kozhasznt céli miikddésre kapott tamogatas 0 0
3 a) alapitotol
4 b) kozponti koltségvetéstol
5 ¢) helyi 6nkormanyzattol
6 d) egyéb, ebbOl 1% ...c.ovvvnviiiiiinnenn,
7 2.  Pélyazati uton nyert timogatas
8 3. Kozhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel
9 4. Tagdijbol szarmazé bevétel 156
10 5. Egyéb bevétel 1
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11 B. Vaillalkozasi tevékenység bevétele 0

12 C. Osszes bevétel (A.+B.) 0 157

13 D. Kozhasznu tevékenység raforditasai (1.+2.+3.+4.+5.+6.) 0 19

14 1.  Anyagjellegii raforditasok 0 12

15 2. Személyi jellegii raforditasok 0

16 3. Ertékcsokkenési leirds 0

17 4.  Egyéb raforditasok 7

18 5. Pénziigyi miveletek raforditasai

19 6. Rendkiviili raforditasok

20 E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0 0

21 1.  Anyagjellegii raforditasok

22 2. Személyi jellegii raforditasok

23 3. Ertékcsokkenési leirds

24 4. Egyéb raforditasok

25 5. Pénziigyi miiveletek raforditasai

26 6. Rendkiviili raforditasok

27 F. Osszes raforditas (D.+E.) 0 19

28 G. Adozas elotti eredménye (B.-E.) 0 0

29 H. Adéfizetési kotelezettség

30 I.  Targyévi vallalkozasi eredmény (G.-H.) 0 0

31 J.  Targyévi kozhaszni eredmény (A.-D.) 0 138
TAJEKOZTATO ADATOK

32 A. Személyi jellegii raforditasok 0

33 1. Bérkoltség 0

34 ebbdl: - megbizasi dijak 0

35 - tiszteletdijak 0

36 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések 0

37 3. Bérjarulékok 0

38 B. Szervezet altal nyujtott szolgaltatasok 0

39 ebbdl: a Korm.r. 16.§ (5) bek.szerint kotelezettségként elszamolt és tovabbutalt, illetve atadott 0

tamogatas

3. Kimutatas a koltségvetési tamogatas felhasznalasarol
A ,,N6i Erdek” Szovetség 2004-ben nem részesiilt koltségvetési tiamogatasban.
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4. A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas

Bevételek 2004. év folyaman:

Tagdij: 156.000,-
Bankkamat: 678,-
Osszes bevétel: 156.678,-

Kiadasok 2004. év folyaman:
Bankkoltség 7.098,-
Postakoltség 380,-
Irodaszer 7.226,-
Kozjegyz6idij 4.240,-
Osszes kiadas: 18.944,-

A vezet§ tisztségviselSk, tagok nem részesiiltek juttatdsban, a ,,N6i Erdek”-nek nincsenek
alkalmazottai.

5. A cél szerinti juttatasok kimutatasa
A ,,NGi Erdek” Szovetség nem nyujtott cél szerinti juttatast 2004-ben.

6. A kozponti koltségvetési szervtol, elkiilonitett allami pénzalaptoél, a helyi 6nkormanyzattol,
a kisebbségi telepiilési onkormanyzattol, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol, az
egészségbiztositasi onkormanyzattol és mindezek szerveitél kapott tamogatas mértékének
kimutatasa

A ,N6i Erdek” Szovetség 2004. évben nem részesiilt tamogatasban koltségvetési szervtol,
elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi onkormanyzattdl, a kisebbségi telepiilési dnkormanyzattol,
a telepiilési Onkormanyzatok tarsuldsatdl, az egészségbiztositdsi dnkormanyzattol ¢s mindezek
szerveitdl.

7. A vezet6 tisztségviseloknek nyujtott juttatasok értékének, illetve 6sszegének kimutatasa
A ,N6i Erdek” 2004. évben nem nyujtott sem pénzbeli, sem természetbeni tdmogatast
vezetd tisztségviseldinek.
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8. A kozhasznu tevékenység rovid tartalmi beszamoldja

Szakmai tevékenység 2004-ben:

A Magyar Néi Erdekérvényesité Szovetség (N6i Erdek) megalakuldsa ota (2003 oktobere)
Onkéntesek munkajaval latja el tevékenységét. 2004. év sordn szdmos tagszervezet képviseldje vett
részt a N6i Erdek képviseletében az alabbi tevékenységekben:

I. Lobbitevékenység

1.

A néket érintd jogszabalyok megalkotisaba torténé bevonodas terén a No6i Erdek a
folyamat elején jar. Ennek oka részben a forrdshiany, részben pedig a kormanyzati oldal
erre vonatkozd nyitottsaganak hianya. Ennek ellenére a N6i Erdek aktiv tevékenységet
fejtett ki az Esélyegyenldségi torvényjavaslat birdlata, valamint a csalddon beliili
eroszakkal és a Gyesen 1évok helyzetével kapcsolatos jogalkotasi igények megfogalmazasa
terén. Javaslatainkat eljuttattuk az illetékes minisztériumokhoz, az orszaggytlési
képviselokhoz és a sajtohoz.

A Foglalkoztatasi és Munkaiigyi Minisztérium Civilkapcsolatok Féosztalyanak vezetdjétdl
kerekasztal beszélgetés keretén beliil tajékoztatot kértiink a Foglalkoztatési stratégiarol.
Véleményt mondtunk, és javaslatot fogalmaztunk meg a 2004-2006. kozott érvényes
foglalkoztatasi stratégiarol.

Fenti tevékenységiink keretében talalkozokon vettiink részt képviseldkkel, valamint az
Igazsagiigyi Minisztérium munkatarsaival.

I1. Rendezvények, képzések

A Néi Erdek képviseletében Csapo Ida, Almosné Kajdy Ella, Téth Gyorgyi, Kevehazi Katalin,
Szab6 Zsoka és Wirth Judit az alabbi rendezvényeken, vettek részt, hol résztvevoként, hol pedig
munkacsoportok szervezdiként, illetve bizottsagok tagjaiként:

1.
2.
3.

9]

10.

11.

a TASZ (Tarsasag a Szabadsagjogokért) altal szervezett lobbi tréning, Budapest
nemzetko6zi konferencia a nék esélyegyenldségérdl, Malta

az Europai Gazdaséagi és Szocidlis Tanécs III. csoportja altal szervezett esélyegyenldségi
konferencia, Budapest

az Europai N6i Lobby (EWL) kozgytilésére beérkezett hatarozati javaslatok vizsgalata az
EWL Inditvanyvizsgal6 Bizottsagaban, Budapest ¢s Briisszel

az EWL N&k Elleni Erészak Ellenes Megfigyeld Testiileti iilései, frorszag és Koppenhaga
az EWL Nok Elleni Erészak Ellenes Megfigyeld Testiilete altal rendezett ndk elleni
erészak konferencia, frorszag

az ,Esély és kreativitas” c. palyazat keretében eldadas, tréning tartdsa a gender
mainsteamingrél, a palyazatok nemekre vonatkozd esélyegyenldségi kritériumairodl -
G6dollo, Jaszfényszaru, Budapest

a N6i Erdek nemzetkdzi munkacsoport alakulé iilése, Budapest

a "Noképviseleti Tanacs" iilése, Budapest

tobb taladlkoz6 a masik néi ernydszervezet képviseldivel (Magyar Nok Szovetsége, Magyar
Asszonyok Ezredévi Szovetsége), Budapest

A Néi Erdek képviselete az EWL kozgytilésén, Briisszel
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II1. Sajtomegjelenések
1. acivil érdekérvényesités (marc. 8.),
2. andi érdekérvényesités magyarorszagi lehetdségei, nehézségei (jul. 28.),
3. az Uni6 nokkel kapcsolatos politikaja (szept. 2.)
4. andi érdekérvényesités, a nészervezetek fenntartasa, lobbizas témakban (okt. 27.).

IV. Eléadasok
1. IV. Néi Civil Kerekasztalon "Nok az EU-ban -- az EWL és a nok politikai részvétele"
cimmel
a Partners Hungary Alapitvany ndi vezetoképzo tréningjén az EWL-rdl és a lobbizasrol
az Eurdpai Ifjisagi Kozpont altal szervezett képzésen az EWL-r6l
a NIOK altal szervezett szeminariumon az EU ndpolitikéjarol
az OSI altal szervezett szeminariumon lobbizas, érdekérvényesités, hatékony kampany
szervezése témaban

Nl

6. aKurt Lewin Alapitvany altal szervezett szeminariumon a lobbizasroél
7. az EWL francia szekcidja és a Jean Jaures Alapitvany ,,Femmes Solidaires” nevi

kongresszusan (ndk krizis és haborts helyzetekben) a magyar nék helyzetérdl, Périzs

V. Konkrét szakértdi tevékenységek, delegalasok/képviseletek:

Toth Gyorgyi, az EWL Observatory magyar delegaltja:

Toth Gyorgyi a N6i Erdek delegaltjaként az Eurépai N6i Lobby (EWL) N6k Elleni Erészak
Ellenes Megfigyelé Testiiletében (Observatory) vett részt 2004. majus 22-23-an az Ir Nemzeti
Megfigyeld Testiilet altal rendezett ndk elleni erdszak konferencian, illetve az elétte tartott rendes
testiileti tilésen, ahol tobbek kozott bemutatkozhatott a testiilet 1j, teljes jogt tagjaként. Bemutatta
a Magyar N6i Erdekérvényesitd Szovetséget, valamint beszamolt a ndk elleni erészakkal
kapcsolatos aktudlis magyarorszagi tarsadalmi és politikai kérdésekrdl. A testiilet az iilés soran
tobb lehetséges témat megvitatott, melyeknek kiilonds figyelmet kell majd szentelni a
kozeljovoben. A Megfigyeld Testiilet iilését eztttal egy iddben tartottdk az EWL elnokségi
ilésével is, igy lehetdség nyilt a veliik valo talalkozasra is, hogy az elndkség tagjai is elsé kézbdl
ismerhessék meg a Testiilet munkajat.

T. Gy. 2004. november 25-27-én részt vett az év masodik Megfigyeld Testiileti iilésén
Koppenhagéban, ahol egy 10j, dan ndk elleni erészak témaban végzett kutatds bemutatdja eldzte
meg a taldlkozot. Ezen szintén részt vett. A testiilet ezuttal is 0j tagokat tidvozolt (csatlakozo
orszagok jonnan felvett ernydszervezeteinek delegéltjait), valamint tobb témat is megyvitatott. A
legnagyobb hangsulyt az kapta, hogy megvitassanak egy, a testiilet altal kiadando6 allasfoglalést az
un. elkovetdi programokkal kapcsolatban.

A fentieken kiviil T. Gy. egyike volt a N6i Erdeket az EWL kozgyiilésén képviseld harom,
szavazati joggal rendelkezd delegaltnak Briisszelben.
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Kevehazi Katalin, a nemzetk6zi munkacsoport vezetdje:

Kevehazi Katalin oktoberben a Femmes Solidaires nevii, tomegeket mozgatd, orszagos
tagegyesiiletek halozatabol allo szervezet altal a N6i Erdekhez intézett meghivasra részt vett a
»NOk a haborus és krizisovezetekben” c. kongresszuson. A kongresszuson résztvevok
egyetértettek abban, hogy a krizis-, és haborus helyzetek elsd szdmu é4ldozatai mindig a ndk,
éppugy, mint a vallasi fanatizmuséi, lett 1égyen szd barmilyen néprél vagy nemzetrdl — errdl
tantskodtak az algériai, ruandai, szerb, lengyel, korzikai stb. ndk vallomésai. K. K. a magyar
helyzetr6l beszElt, altalanossagban az esélyegyenldségi allapotokrol, ill. a csaladon beliili
erészakkal kapcsolatos torvényi hidnyossagokrol.

Szab6 Istvanné, a Vilaga” Munkacsoport vezetdje, az Equal Monitoring Bizottsag tagja:

Szabo Istvanné az Equal Monitoring Bizottsag tagja részt vett a bizottsag munkajaban. Az
EQUAL Program kidolgozasaban, amely 2003-ra tekint vissza, a nék érdekeit megjelenité civil
csoportok nem tudték kell6en képviselni a ndi érdekeket. A 2003 .augusztus 15-e és szeptember
10-e kozotti iddszakban lezajlott tadrsadalmi egyeztetések nélkiilozték a néi civil szervezetek
véleményét. Ennek alapvetdé oka: nem volt tarsadalmi parbeszéd a Hivatal és a ndszervezetek
kozott.

A tarsadalmi egyeztetések soran kérddivek kikiildésére is sor keriilt, az Osszesitések soran
kritikai észrevételek is megfogalmazodtak: /Kivonat a Programdokumentumbol/ ,,A tarsadalmi
partnerek felvetették, hogy a nemek kozotti munkaerd-piaci kiillonbségek és a foglalkozasbeli
szegregacid ma Magyarorszagon kevéssé jelentds kérdés, ezért az erre iranyuld tevékenységek
kihagyhatok a dokumentumbol. Helyettiik inkabb a munkaerdpiacra visszatérni kivano, illetve az
1d6sebb n61 munkavallalokra kellene nagyobb figyelmet forditani.”

A N6i FErdek egyeztetési mechanizmusbol vald kimaradisa, véleményezésének hianya
ranyomja bélyegét az EQUAL program ndk esélyegyenl$ségét eldsegitd ,,egyiitt gondolkodasra”.

A MB méjusi iilésre késziilt eléterjesztésnél a célcsoportoknal nem gondolték, hogy a néi civil
szervezetek részére is sziikséges €s hasznos kiilon informacids nap megtartasa. Az iilésen kisebb
ellenvélemények is voltak a kiilon informaciés nap igénylinkrdl. Sz. Zs. tobbszori kezdeményezése
utdn csak augusztus 12—¢n keriilt sor a informécids nap megtartasara a Budapesti NOhazban, 6
héttel a palyazatok beadasa elott.

Sz. 1.-né hasonl6 mentalitassal taldlkozott az oktoberi MB iilésen, amikor is a Program
Kiegészitd Dokumentum tartalmazta albizottsdgok létrehozasat, és a Tematikus és Innovacios
albizottsdg mellett Esélyegyenldségi Munkacsoportot javasoltak az eldterjesztok. Sz. Zs.
javaslatara az Esélyegyenldségi Munkacsoport helyett Esélyegyenldségi albizottsag jott 1étre,
mely mutatja, milyen nehéz elfogadtatni a szemléletvaltozast.

A tarsadalmi kozgondolkodas attorése — fiiggetlen attol, hogy a MB Osszetételét tekintve tobb
a n6 —igaz EU elvaras volt, nehezen valosul meg. Nem vallaljak fel, vagy talan nem is ismerik a
napjainkban fellelhetd tarsadalmi hatranyokat, amit ndtarsainknak nap-mint nap megkell élniiik.
Részben azért, mert a ndk sem ismerik jogaikat és ezért nem tudjdk megvédeni magukat, masrészt
mi sem tudjuk kelléen képviselni 6ket, nem tudjuk kikényszeriteni azokat az intézkedéseket,
eljarasokat amely segitené a fennalld problémak mérséklését.
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VI. Egyéb tevékenységek

A ndk érdekérvényesitését egyre tobb kutatd és szakdolgozod tekinti fontos és érdekes
témanak, igy az ilyen megkeresések szama is egyre novekszik. 2004. év soran szamos
szakdolgozatirdt, valamint magyar ¢&s kiilfoldi kutatét fogadtunk ¢és t4jékoztattunk a
esélyegyenldség magyarorszagi helyzetérol.

Eves rendes kozgytilésiinket 2004. aprilisaban tartottuk. Ekkor a lemondott Botta Narcisz alelnk
helyére Kovacs Bélané Petd Magolnat (Jaszfényszaru, Bedekovich Lérincz Népfdiskolai Tarsasag)
valasztottuk meg gazdasagi alelnoknek. Beszdmol6 hangzott el az addig végzett munkardl,
valamint aktudlis kérdéseket beszéltiink meg. 2005-re 2 kdzgyiilést terveztiink: majusra, illetve
szeptemberre.

A “N6i Erdek” Szovetség a kozhasznusagi jelentést a 2005. junius 18-i kdzgyiilésén elfogadta.

Budapest, 2005. junius 18.

Csap¢ Ida Wirth Judit
titkar elndk
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