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KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU EGYSZERUSITETT

I. SZAMVITELI BESZAMOLO

EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

2008.EV
Adatok
E Ft-ban
SSZ(;; A tétel megnevezése El6z6 év fgjﬁ;‘;ﬁgﬁi Targyév
a b c d e
1 A. Osszes kozhaszni tevékenység bevétele (1.42.+3.+4.+5.) 961 0 433
2 1. Kozhasznu céli miikodésre kapott timogatas 932 0 300
3 a) alapit6tdl
4 b) kdzponti koltségvetéstdl 932 300
5 ¢) helyi 6nkorményzattol
6 d) egyéb, ebbll 1% .......cceevniiinninn....
7 2. Palyazati dton nyert tAmogatas
8 3. Kozhaszni tevékenységbdl szdrmazo bevétel
9 4. Tagdijbol szarmazd bevétel 28 132
10 | 5. Egyéb bevétel 1 1
11 | B- vallalkozasi tevékenység bevétele 0
12 | €. Osszes bevétel (A.+B.) 961 0 433
13 | D. Kozhaszni tevékenység raforditasai (1.42.4+3.+4.+5.+6.) 959 0 404
14 1. Anyagjellegii raforditasok 862 342
15 | 2. Személyi jellegii raforditasok
16 | 3. Ertékcsokkenési lefrds 82 44
17 | 4. Egyéb raforditdsok
18 5. Pénziigyi miiveletek raforditasai 15 18
19 6. Rendkiviili raforditasok
20 | E. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0 0 0
21 1. Anyagjellegii rdforditasok
22 2. Személyi jellegii raforditasok
23 3. Ertékesokkenési leirés
24 | 4. Egyéb raforditasok
25 5. Pénziigyi miiveletek raforditasai
6.
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Rendkiviili raforditasok




KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU EGYSZERUSITETT

EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA 2008.EV
adatok E Ft-ban
El6zo
SSZ(;; A tétel megnevezése Elé);,Zﬁ nelgfie(:(s)i- Targyév
tasai
a b c d e
27 | F. Osszes raforditas (D.+E.) 959 0 404
28 | G. Adozas elotti eredménye (B.-E.) 0 0 0
29 | H. Addfizetési kotelezettség
30 | I. Targyévi vallalkozasi eredmény (G.-H.) 0 0 0
31 | J. Targyévi kozhaszni eredmény (A.-D.) 2 0 29
TAJEKOZTATO ADATOK
32 | A. Személyi jellegii raforditdsok 0
33 1. Bérkoltség 0
34 ebbdl: - megbizisi dijak 0
35 - tiszteletdijak 0
36 | 2 Személyi jellegii egyéb kifizetések 0
37 | 3 Bérjarulékok 0
38 | B. Szervezet altal nydjtott szolgaltatasok 0
ebbdl: a Korm.r. 16.§ (5) bek.szerint kotelezettségként elszamolt és

39 tovabbutalt, illetve dtadott timogatds 0




II. Szoveges Beszamold

Magyar NGi Erdekérvényesitd Szovetség tevékenységérél

A szervezet bemutatisa

1. A szovetség neve: Magyar Noi Erdekérvényesitd Szovetség

2. A szovetség rovid neve: ,,NOi Erdek” Szovetség

3. A szovetség angol neve: Hungarian Women’s Lobby

4. A szovetség székhelye: 1063 Budapest Szondi u. 72. II. 22

5. A szovetség orszagos szervezet, miikodési teriilete a Magyar Koztarsasag teriilete.

A Magyar NGi Erdekérvényesité Szovetség alapszabdlya szerint a kovetkezd kozhaszni és

mas célok érdekében tevékenykedik:

1. A nemek kozotti egyenldség eldmozditisa, teljes kori megvalosuldsa a magyar
tarsadalomban,

2. A ndk egyenldé bandsmoéddal kapcsolatos érdekeinek egyeztetése, képviselete és
érvényesitése,

3. A jogalkotds kiilonbozd szintjeinek (torvénytervezetek, jogszabdlyok, rendeletek,
hatdrozatok) és ezek végrehajtasdnak figyelemmel kisérése, véleményezése és az ezekkel
kapcsolatos fellépés,

4. a nOk szocidlis segitése Onbizalmuk, életesélyeik novelése és é€letminOségiik javitdsa
céljabol,

5. fellépés a ndkkel szembeni diszkriminacié minden formaja ellen,

6. fellépés a nok elleni er6szak minden formdjanak tilalméaért,

7. a nOk segitése abban, hogy élni tudjanak emberi jogaikkal a tarsadalmi élet minden
teriiletén,

a torvényhozastol a torvények megvaldsitdsdig a magan- €s a kozszférdban egyarant,

8. tarsadalmi hattér teremtése és timogatds nytjtasa a nékkel szembeni mindenféle hatranyos
megkiilonboztetés kikiiszobolésérol szolo ENSZ Egyezményben (CEDAW) és annak
Kiegészité JegyzOkonyveiben (Optional Protocols), valamint a Nok IV. (pekingi)
Vilagkonferencidjanak vonatkozo direktivaiban és Akcidplatformjaban, az Eurdpai Unid
ajanldsaiban és direktivdiban, az Eurdpai Szocidlis Kartdban, valamint egyéb, a ndk
jogairdl sz0l6 nemzetkozi egyezményekben és ajdnldsokban megfogalmazott célok,
ajanldsok és direktivak hazai megvaldsitdsdhoz,

9. a ndk paritdsos, atmenetileg 30%-os ardnydnak elOsegitése a dontéshozatal minden
lehetséges szintjén, pozitiv diszkriminacios intézkedések kezdeményezése,

10. a sokszoros diszkrimindciot elszenvedd ndk igényeinek és szempontjainak,
sziikségleteinek és terveinek figyelembevétele, beilleszkedésiik segitése ide értve

¢ a kiilonboz6 €Eletkorn,

¢ a kiilonboz6 rasszbéli,

¢ a kiillonboz6 etnikuma,

¢ a kiilonbozo vallasuy,

* a kiilonbozo lakohelyd,

* a kiilonboz0d szexudlis orientacioju,

* a meneKkiilt,

* a Magyarorszdgon €10, kiilfoldi szdrmazasu,
« illetve a fogyatékkal €10 noket



legyenek azok barmely életszakaszukban,
11. a nok otthoni-anyai munkajovedelmet €s nyugdijellatast nyujto elismertetése,

12. konzultativ kapcsolattartds a mindenkori magyar korménnyal és igazgatdsi szervezetével a
gender mainstreaming altaldnos megvaldsitasa érdekében,

13. kapcsolatok felvétele, illetve bOovitése a hasonld célu bel- és kiilfoldi szervezetekkel,

a hatdron tdili magyar ndszervezetekkel valé kapcsolatfelvétel a cél szerinti mbkodés
kiterjesztésére,

14. a tagsag képviselete nemzetkozi forumokon,

15. tajékoztatds az Eurdpai Unioban és Magyarorszagon hozott torvények, valamint ezek
alkalmazdsdnak azon elemeirdl, amelyek hatdssal vannak a ndk életére, ezen beliil a ndk és a
férfiak kozotti egyenloség megvaldsitasara stb.

A célszerinti tevékenység megvaldsitdsa sordn a beszamolasi idészakban a kovetkezd
eredmények sziilettek:

Nemzetkozi tevékenys€giink

Kevehazi Katalin 2008-juliusaban kezdte meg munkajat az Eurdopai No1 Lobby (EWL) ben.
Szakértelmét elsdsorban gazdasigi, munkaerdpiaci teriileteken kamatoztatja. Negyedévenként
részt vesz a az Igazgatdsag (Tandcsado Testiilet ) munkdjaban. 2008-ban a gazdasagi valsag
hatdsa a nék helyzetére témdban siirgdsségi inditvanyt terjesztett be, amelyet a Kozgyiilés
elfogadott, €s beépitette az EWL Titkdrsag munkdjdba. A briisszeli informécidkat sikerrel
kamatoztatja a N6i Erdek Elnokségében is.

2008-ban mds, eurdpai noszervezetek sikere alapjan meggydzodéssel vettiink részt az EWL
50/50 kampdnyaban. A kampany felhivasat az Osszes orszdggytilési képviseld6 megkapta,
valamint szamtalan maginszemély, intézmény is. A kampdnyiizenet terjesztésében tobb
tagszervezet aktivan részt vett. A kampany részletei a http://www.noierdek.hu/home/5050 oldalon
megtalalhato.

Javaslatot tettiink a magyar EU képviseloknek arra, hogy csatlakozzanak egy svéd parlamenti
képviseld altal elinditott kampdnyhoz, amely hathatds fellépést siirgetett a nok elleni
erdszakkal szemben.

Hazai tevékenységiink

Delegaltunk —T6th Herta-részt vett az Esély Ev Szakértéi Munkacsoportjanak miikodésében.
To6th Herta a GOP Monitori Bizottsaganak tagjaként is fontos szerepet jatszott abban, hogy a
horizontdlis célok kordbbi, formadlis szerepiik helyett, érdemibb megitéléshez jussanak a
palyazatok értékelésében. Az ezzel kapcsolatos el0készitd munka sordn valt vilagossa, milyen
sziikség van, lenne, a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség, a kiilonbozd kozremiikodd szervezetek,
az egyes Operativ Programok munkatarsai, €s a pdalyazati biralok gender szempontu
érzékenyitésére.

A N&i Erdek mér 2008-ban is készen 4llt arra, hogy tagjai, tagszervezetei tuddsit és
tapasztalatait, képzési programjait az érzékenyitésre felajanlja.

A N&i Erdek tagszervezeteibdl tobben- Horvath Anna, Juhasz Borbala, Kevehdzi Katalin,
Sarkdny Réka, Laczké Zsuzsa, és mdsok is részt vettek a ROAD Map programhoz
kapcsolodd, hosszu-és rovidtavu gender stratégia megirdsdban.



Ezzel az elméleti hattérrel a N6i Erdek szakért6i fontos javaslatokat tettek az akkor NFGM
minisztereként dolgoz6 Bajnai Gordonnak az Operativ Program gender szenzitivebb
miikodtetéséhez.

Fontos esemény, és a tagszervezeti egyiittmikodés jo példdja volt, amikor a Jol-1ét
Alapitvannyal és a Budapesti Esélyek Héazaval kozosen 2008 aprilis 11-én kerekasztal
beszélgetést szerveztiink, melynek témdja a ndk politikai szerepvallaldsa volt. Az egyes
pértokat képviseld politikusokon til a kerekasztal beszélgetésben a Néi Erdek is képviseltette
magat.

Wirth Judit eldaddst tartott az ,Egyiitt az egyenldségért” c. Progress program budapesti
szemindariumén, Kirsti Kolthoffal, az FEur6pai NO6i Lobbi elndkével kozosen. A
szemindriumsorozat az eurdpai unids szintli civil ernydszervezetekkel val6é kapcsolatfelvétel
Osztonzését, és a meglévo tapasztalatok atadasét célozta, de fontos volt abbdl a szempontbdl
is, hogy milyen, kiilfoldi szervezetekkel torténd pdlydzati egyiittmiikodés szolgalhatja
tapasztalataink bOovitését.

"A N6i Erdek a 16 Akciénap a N6k Elleni Erszak Ellen elnevezésii kampany magyarorszagi
akcidinak egyik szervezdje €s kivitelezdje volt 2008-ban, Pap Enikd aktiv kozremiikodésével.
A 16 akcionapot 1991 6ta vilagszerte november 25. (a Nemzetkozi Nap a Nok Elleni Eroszak
Ellen) és december 10. (az Emberi Jogok Nemzetkozi Napja) kozott rendezik meg civil
szervezetek €s maganszemélyek, hogy felkeltsék a nyilvanossag figyelmét, és tdjékoztatast
nyujtsanak a nok elleni erdszakrol, kifejezzék szolidaritdsukat az dldozatok irdnt, és nyomadst
gyakoroljanak a politikusokra a ndk elleni erd6szak minden forméjanak megsziintetése
érdekében. http:/16akcionap.org/"

2008. julius 19.-én a N&i Erdek megtartotta éves rendes kozgyiilését, melyen a kotelezd
napirendi pontok mellett uj tisztségviseloket is valasztottak: Elnok: Toth Gyorgyi, Titkar:
Kevehdzi Katalin, Alelnokok: Safrany Réka, Juhdsz Borbdla, Pap Enikd. Nagy O6romiinkre,
Ujonnan csatlakozé szervezetek felvételére is sor keriilt. A kozgyllésen hangsulyosan
felvetddott a régi tagszervezetek megkeresése, tovabba 1j szervezetek meghivasa.

Az is megfogalmazddott, hogy a tagtoborzashoz fontos 1€pés lenne egy 1), vonzébb honlap. A
tagok és a tagszervezetek kozotti kapcsolattartds elsésorban a Ndiérdek listan folytatddik.

2009. oktéber 23-25-én a N&i Erdeket képviseltik az Eurépai N6i Lobbi Eves rendes
kozgytlésén. Siirgdsségi inditvanyt nyujtottunk be, melyben felkértiik az EWL titkarsagit,
hogy lobbizzon annak érdekében, hogy a korméanyok a vélsdgkezeld intézkedések tervezése
soran vegyék figyelembe azok nOkre gyakorolt hatdsat. Az inditvanyt 11 tagszervezet
tdmogatta.



e 6 o o o —

2008. évben realizalt bevételek

Kozhasznu tevékenység bevételének részletezése

Tamogatasok,egvéb bevételek:

Az alapitvany onkorményzatt6l timogatdsban nem részesiilt

Az alapitvany koltségvetési timogatdasban részesiilt,(NCA). 300.000.- Ft
Egyéb bevételek

Tagdijbevételek 131.500.- Ft
Lekotott betét ill.folydszamlan elszamolt kamat 964.- Ft

2008. évben realizalt kiadasok
(1000 ft-ra kerekitve)

Mukodési jellegti kiadasok

Anyagktsg

Tagdij 342 e Ft
Ertékcsokkenés 44 e Ft
Személyi jellegli kifiz. --
Egyéb ktg (bankktsg.) 18 e Ft

2. A szovetség altal nyujtott timogatasok (célszervezetek felsorolasaval)
Nem volt ilyen.




A Kozponti koltségvetésbol szarmazd tdmogatisok:

2008. évben NCA-t6l 300.000.- Ft-ot nyertiink péalydzati dton.

Az Egyesiiletnek nincs alkalmazottja, a vezeto tisztségviselok nem részesiiltek munkabérben,
sem mads juttatdsban.

Adoszam: 18182312-1-42
Bankszdmlaszdam: 1091800-00000019-84720012 UniCredit Bank, Hungary — Budapest,
A beszamolot az éves kozgyiilés 2009. november 14-€n elfogadta.

Budapest, 2009. november 14.

T6th Gyorgyi
elnok



